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20 ENCONTRANOS
REDES SOCIALES 



INSTITUCIONAL 
PRESENTACIÓN

   Fundado en 1998 el Consejo Empresario de Entre Ríos (CEER), es una

asociación civil sin fines de lucro integrada por dirigentes de las empresas

más importantes de Entre Ríos, en la República Argentina.

  Desde sus inicios trabaja por el desarrollo sostenible en la región,

propicia la cooperación entre los distintos sectores económicos de la

actividad privada y publica, aportando a la elaboración de propuestas e

ideas que promuevan el crecimiento económico y el mejoramiento de la

calidad de vida de los entrerrianos. 

  La Institución  firma su carta de adhesión en 2004, de allí en adelante,

renueva en sus acciones los valores de los derechos humanos, el trabajo,

el ambiente y la lucha contra la corrupción.

   Hoy renueva el pacto con la sostenibilidad corporativa y sigue trabajando

para que los Objetivos de Desarrollo Sostenible sean posibles.
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QUIÉNES SOMOS
PERFIL DE LA ENTIDAD

  El Consejo Empresario de Entre Ríos (CEER) es un ámbito de trabajo

integrado por empresarios y directivos de empresas que representan

diferentes sectores productivos y lugares de la provincia. Se conforma con

el objetivo de ser una entidad de diálogo e intercambio de propuestas e

ideas que apunten a generar acciones en pos de la promoción del

desarrollo sostenible de Entre Ríos.

  La entidad está conformada por empresas generadoras de miles  empleos

directos e indirectos, provenientes de diversos sectores productivos, entre

ellos: la industria, la agroindustria, el comercio, los servicios y la actividad

agropecuaria, lo cual brinda una visión integral de la actividad económica

entrerriana.

  Dentro de sus objetivos, el CEER fomenta la expansión de los negocios,

elaborando propuestas e ideas que tiendan al crecimiento económico de la

región y al mejoramiento de vida de los habitantes de la provincia. 
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HISTORIA
PERFIL DE LA ENTIDAD

  El Consejo Empresario de Entre Ríos (CEER) se caracteriza por ser un

espacio de dialogo empresarial para el desarrollo sostenible, promueve la

comunicación intersectorial y multinivel con los distintos actores de la

actividad económica y de la institucionalidad pública. 

  Desde hace más de dos décadas compone una agenda y proyecta su

trabajo en acciones con foco en el mediano y largo plazo.

  La irrupción de la pandemia del COVID 19 expuso la necesidad de adaptarse

a nuevos entornos y de seguir trabajando de manera constante. En este

marco, la Institución ha establecido nuevos mecanismos y herramientas para

impulsar la reactivación económica, las inversiones, la generación de empleo

y la reducción de la pobreza, a fin de trabajar por un futuro sostenible en la

provincia.
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HISTORIA
PERFIL DE LA ENTIDAD

Promover el desarrollo económico sustentable, logrando la participaciónPromover el desarrollo económico sustentable, logrando la participación

activa de la comunidad empresaria, con propuestas e ideas que aportenactiva de la comunidad empresaria, con propuestas e ideas que aporten

beneficios al conjunto de la sociedad entrerriana. Fomentar el diálogo y lasbeneficios al conjunto de la sociedad entrerriana. Fomentar el diálogo y las

acciones en el mediano y largo plazo, así como la expansión de losacciones en el mediano y largo plazo, así como la expansión de los

negocios y actividades económicas. Impulsar el crecimiento intelectual,negocios y actividades económicas. Impulsar el crecimiento intelectual,

cultural y material de sus integrantes, promoviendo actividades decultural y material de sus integrantes, promoviendo actividades de

formación y capacitación en diferentes áreas de interés.formación y capacitación en diferentes áreas de interés.

Contribuir al logro de una provincia integrada tanto social comoContribuir al logro de una provincia integrada tanto social como

territorialmente, con una verdadera diversificación en materia productiva eterritorialmente, con una verdadera diversificación en materia productiva e

industrial. Sostenida por el cuidado del ambiente como base para elindustrial. Sostenida por el cuidado del ambiente como base para el

desarrollo, la valorización de los recursos naturales y la formación de susdesarrollo, la valorización de los recursos naturales y la formación de sus

recursos humanos, apostando a que en el conjunto de las actividades serecursos humanos, apostando a que en el conjunto de las actividades se

garantice calidad de vida y empleo para todos.garantice calidad de vida y empleo para todos.
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DE LA VISIÓN A LA ACCIÓN
PERFIL DE LA ENTIDAD

  El Consejo Empresario de Entre Ríos (CEER) toma a los Objetivos de

Desarrollo Sostenible  y a sus metas como hoja de ruta e identifica

aquellos que puede trabajar desde su propia agenda.

 En estos años el acceso a la tecnología y los conocimientos se

trasformaron en una forma importante de intercambiar ideas y propiciar la

innovación. Asimismo, la promoción del comercio internacional con el

aumento de sus exportaciones, siguen siendo un desafío para lograr un

sistema de comercio universal equitativo y basado en reglas que sea justo,

abierto y beneficie a todos. 

  Hoy debemos repensar el mundo post COVID-19 y nos exige replantear el

modelo de desarrollo que se oriente a un mayor bienestar y sostenibilidad

social, ambiental y productiva en una economía más digitalizada, resiliente,

y equitativa.

 En el ámbito provincial debemos trabajar en políticas que permitan

fortalecer las capacidades productivas y formar nuevos sectores

estratégicos, avanzar hacia una mayor integración productiva, comercial,

de servicio y tecnológica priorizando el bienestar de la sociedad.

Esto no será posible sin la plena apropiación y rol protagónico a nivel

local, del sector privado, público y la sociedad civil en su conjunto con

base en la Agenda 2030.
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 CONTRIBUCIÓN A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA AGENDA 2030



EJES DE TRABAJO

AREAS INSTITUCIONALES

 Consolidación Institucional, Alianzas
y Dialogo Político

 Instituto de Investigaciones
Económicas y Sociales

Competitividad y Desarrollo

 Desarrollo Sostenible

AREAS CEER
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ODS PRIORITARIOS  
EJES DE TRABAJO

ODS EN 
ACCIÓN 

9



ODS PRIORITARIOS 
EJES DE TRABAJO

CONSOLIDACIÓN INSTITUCIONAL, ALIANZAS
Y DIALOGO POLÍTICO

Foro de Entidades Empresarias de Entre Ríos
Foro Empresario de la Región Centro
Plataforma para la promoción de inversiones y
exportaciones de Entre Ríos 
Asamblea de la Sociedad Civil para el Consejo de la
Magistratura
Consejo Asesor Marca Ciudad de Paraná 
Movimiento Empresario de las Provincias

ESPACIOS DE INTERVENCIÓN:

Impulso a la Ley de agua. Derechos de
accesibilidad y gestión. 

Estimulo al desarrollo económico sostenible, al
aumento de niveles de productividad,
innovación tecnológica, creación de empleo.

Búsqueda de soluciones integradas para luchar
contra la desigualdad, preservar el planeta y lograr
un crecimiento económico inclusivo y sostenible.
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ODS PRIORITARIOS 
EJES DE TRABAJO

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONÓMICAS
Y SOCIALES

Área de referencia donde se elaboran informes y proyectos
que estimulan la opinión ciudadana responsable. Además, se
analizan indicadores socioeconómicos de la provincia que 
 conforman una base sólida a la hora de formar opinión,
generar propuestas y tomar decisiones en el sector público y
privado

ESPACIOS DE INTERVENCIÓN:
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ODS PRIORITARIOS 
EJES DE TRABAJO

Investigación y desarrollo de tecnologías
Promoción económica
Estudio y desarrollo de cadenas de valor
Consejo Regional del INTA
Consejo Consultivo Provincial de la Ciencia, la
Tecnología y la Innovación

ESPACIOS DE INTERVENCIÓN:

Formación de recursos humanos. Derechos de
accesibilidad. Calidad.

COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO

Estimular el crecimiento económico sostenible.
Aumentar niveles de productividad, creación de
empleo, incentivar la energía renovable. 

Promover el desarrollo de la ciencia y
la tecnología. Mejorar el clima de
negocios y las inversiones 
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ODS PRIORITARIOS 
EJES DE TRABAJO

Programa ERRE - Entre Ríos Recicla 
Mesa de Buenas Prácticas Agropecuarias 
Red Pacto Global  
Red 127/12 - Norte Entrerriano
Formación de capital social 
Rondas de Negocios de la Economía Social
Alianzas Estratégicas para el Desarrollo

ESPACIOS DE INTERVENCIÓN:

DESARROLLO SOSTENIBLE
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ODS PRIORITARIOS 
EJES DE TRABAJO
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Articulación con municipios, empresas y cooperativas de cartoneros

para la gestión integral de materiales secos

Promoción de Buenas Prácticas Agropecuarias para evitar o reducir

daños ambientales

Fomento al desarrollo y la inversión de la agricultura familiar 

Acceso al agua y a la energía solar de familias rurales 

Articulación pública y privada para el desarrollo del norte

entrerriano  

Intercambio de productos y servicios que ofrecen emprendedores

entrerrianos con empresas e instituciones

Promoción de políticas económicas y sociales  para atender las

necesidades de las poblaciones desfavorecidas y marginadas en el

norte entrerriano  

DESARROLLO SOSTENIBLE



TRABAJO EN IMAGENES 

Encuentro virtual del Consejo Empresario de Entre Ríos 

Foro de Entidades Empresarias de Entre Ríos y de la Región Centro Argentina 
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TRABAJO EN IMAGENES 

Dialogo y articulación entre Entidades provinciales y distintos estamentos del Estado

Donación de implementos sanitarios al Gobierno de Entre Ríos al inicio de la pandemia 
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TRABAJO EN IMAGENES 

Reuniones entre entidades de la provincia
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Consejo Consultivo de la Ciencia, la Tecnología   
 y la Innovación de Entre Ríos 

                Consejo Asesor "Marca Ciudad Paraná"
 



TRABAJO EN IMAGENES 

La Red 127/12  promoviendo el desarrollo económico y social  del norte entrerriano 
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Webinars sobre Comercio Exterior que  vincularon el ecosistema exportador de la provincia y se

generaron nexos para  favorecer oportunidades de negocios de productos y servicios entrerrianos



TRABAJO EN IMAGENES 

Ciclo de Charlas: Repensar la post pandemia. Tuvo como propósito contribuir al debate sobre la
economía, la sociedad y la política por la crisis provocada por el COVID-19
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CEER

www.ceer.org 

Consejo Empresario de Entre Ríos

@CEER_98

consejoempresarioentrerios

ConsejoEmpresario.ER

Alameda de la Federación 290 - Piso 6 | Paraná - Entre Ríos | Argentina 


